
El Colegio Santa Catalina Labouré, centro de Educación Infantil,
Primaria y Secundaria concertado por el Gobierno de Navarra 
(CIF: R3100011J, Calle Abejeras, 5, 31007 Pamplona), hace pública la
convocatoria para la cobertura de una vacante docente para el Curso
Académico 2026/2027.

Detalles de la plaza
Etapa educativa: Educación Secundaria Obligatoria (ESO).
Área/Materia: Música.
Idioma de impartición: Castellano.
Jornada: Parcial (7 horas lectivas).
Tipo de contrato: Contrato indefinido.
Incorporación: 1 de septiembre de 2026.

Requisitos indispensables 
De especialidad: Titulación universitaria que habilite para impartir
la materia de Música en ESO según la normativa vigente en Navarra
(Grado/Licenciatura en Música, Musicología o equivalente).
De Máster: Máster Universitario en Formación del Profesorado de
ESO, Bachillerato, FP y Enseñanzas de Idiomas, con atribución para
la especialidad de Música.

¡Únete a nuestro equipo! Vacante
de Profesor/a de Música (ESO)



Envío de candidaturas
Si cumples los requisitos y deseas participar en el proceso de
selección, debes enviar tu Currículum Vitae a la siguiente dirección:
Correo electrónico: direccion@santacatalinapamplona.es
Fecha límite de recepción: 31 de agosto de 2026.
Nota de transparencia: Esta vacante se publica con fecha 24 de agosto
de 2026 en la web patronal (Escuelas Católicas) y en la web oficial del
centro (www.santacatalinapamplona.es).

Criterios de selección aprobados en Consejo Escolar (Máx. 10
puntos)
Las candidaturas serán baremadas conforme a los siguientes criterios
explicativos y puntuaciones:

Otras titulaciones y/o cursos de especialización (Máx. 6 puntos):
Titulaciones para impartir otras materias del centro y formación en
atención inclusiva / alumnado con NEE (1,5 puntos).
Acreditación de nivel C1 de francés y/o inglés conforme al MCER o
equivalente (1,5 puntos).
Formación en programas informáticos de aplicación educativa y
gestión docente (1 punto).
Formación complementaria acorde con el Proyecto Educativo (2
puntos). 
Experiencia docente (Máx. 2,5 puntos):
Número de años trabajados como docente (1 punto).
Haber trabajado con alumnado de NEE (1,5 puntos).
Adecuación al Proyecto Educativo del Centro (Máx. 3 puntos):
Conocimiento del centro, Proyecto Educativo, ideario y entrevista
personal (3 puntos).
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